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Whats App Whats App 112 451-5809112 451-5809

PASE A LA INMORTALIDAD DE DON JOSÉ DE SAN MARTÍN
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Un hito importante en este periodo de la
vida de MUTUAL GAS fue la adquisición
de su nueva Sede Social en el barrio de
Barracas, cercana a la mayor concentra-
ción de empleados de la Industria gas en
todo el país, cuya apertura se realizó el
24 de Mayo del 2000 luego de la refac-
ción total del edificio.

Al cabo de 3 años con mucho orgullo
pudo decirse que el edificio de la sede
social se pagó totalmente, luego de supe-
rar una hipoteca en dólares, cuyo endeu-
damiento en concepto de capital
superaba los U$S100.000 al producirse la
crisis de diciembre de 2001, una verda-
dera fortuna para esa época.

Representó un gran esfuerzo que por su-
puesto dejó en la Mutual algunas secue-
las de carácter financiero, que las
circunstancias económicas del país de-
terminaron que para volver al equilibrio se
tuvieran que superar muchas dificultades,
efectuar ajustes y calcular certeramente
el efecto de las inversiones a realizar.
Ante esas dificultades debe destacarse el
apoyo incondicional de los asociados.

En los años siguientes se efectuaron
obras para ir dotando paulatinamente a la
sede de más comodidades y preparán-
dola para la implementación de nuevas
actividades. Ente ellas se construyeron
los baños contiguos del salón de planta
baja, se efectuó la remodelación y equi-
pamiento de la cocina incluyendo la total
renovación de las instalaciones de agua y
gas, y también la adaptación necesaria
para poner a disposición de los asocia-
dos un Salón de Fiestas sencillo en equi-
pamiento pero adecuado, tal que
respondiera satisfactoriamente a los re-
querimientos.

Posteriormente, con presupuestos muy
acotados, se afrontaron varias etapas
más de esfuerzo e inversiones, lo que po-
sibilitó el aprovechamiento integral del in-
mueble.

Cabe poner de relieve que se solicitaron
dos préstamos y un pedido de subsidio
ante el organismo público de contralor de
las mutuales en todo el país, el Instituto
Nacional de Asociativismo y Economía
Social – INAES, los cuales fueron rendi-
dos en su totalidad, mereciendo la apro-
bación de dicha autoridad.

En esta década también se consolidó el
andamiaje y funcionamiento administra-
tivo. Desde un principio se previó el ca-
bleado telefónico y la red de internet,
interconectada entre la atención de los
servicios, la tesorería y el Sector Conta-
ble. Se pasó de un software monousuario
a uno multiusuario, tal que permitiera la
sistematización “on line” de la informa-
ción y donde los movimientos generados
por cada Sector se pudieran ver refleja-

dos en el Sistema.

El control de los ingresos y egresos,
como también en la afectación de las
cuentas contables patrimoniales, posibili-
tan hasta el presente una administración
que es fácil de auditar y en forma trans-
parente brindan la información de los es-
tados en tiempo real.

Ante las crisis que se manifestaron, que
en varios momentos lo recomendable hu-
biera sido achicarse, la Mutual optó por
priorizar una proyección al futuro. En
estos casos, los factores externos que
afectaron a MUTUAL GAS generaron
épocas de una profunda recesión que se
reflejó en el nivel de actividad.

En ese aspecto debe recordarse la impo-
sición a las Mutuales del impuesto a los
débitos y créditos bancarios. Un im-
puesto de emergencia aún vigente, cuya
incidencia mayor es sobre montos que no
pertenecen a su patrimonio, sino que son
de prestadores que actúan mediante con-
venios y sobre los que se realiza la ges-
tión de cobro.

En otros momentos fue la ruptura en la
cadena pagos, como por ejemplo la pro-
ducida por las limitaciones que impuso el
“corralito” primero y del “corralón” des-
pués. Fue un enorme desafío el hecho de
asumir cada vez mayores costos con
iguales ingresos y las pocas posibilidades
de recupero de incobrables, especial-
mente por prestaciones médicas que no
se interrumpieron, ya que prevaleció el
principio mutualista de la ayuda recíproca
y la solidaridad para con los que no po-
dían afrontar el pago de cuotas en esos
momentos.

Otros avatares que sobrevinieron de la
abrupta devaluación, que en un principio
colocó a la divisa estadounidense por en-
cima del “3 a 1”, y los ingresos en pesos
en baja por la aguda recesión que se
había generalizado, ponderan el esfuerzo
de MUTUAL GAS para superar la situa-
ción, ya que contaba con los peores pro-
nósticos sobre su factibilidad operativa.

Asimismo, el congelamiento de las tarifas
de los servicios públicos, en el caso que
nos atañe la del gas, y el reacomoda-
miento progresivo de los insumos bási-
cos, hicieron que varias Empresas, a fin
de producir un efecto aparente de mejora
en el salario real de los trabajadores, res-
tringieran los cupos a descontar por ha-
beres, acotando el endeudamiento de los
asociados, lo que trajo como consecuen-
cia una disminución de recaudación pro-
veniente de los socios activos.

Con las Empresas de Gas siempre se
tuvo un diálogo llano y un amplio inter-
cambio de proyectos, llevándose ade-
lante emprendimientos conjuntos entre

los que se destaca el tradicional día del
niño, que significaba el mayor aconteci-
miento de carácter social del año y en el
que se movilizaron en promedio alrededor
de 2.800 personas. Fue un logro muy im-
portante que desde 1993 se festejara en
forma ininterrumpida con las Distribuido-
ras y Transportadoras de gas.

Otro rasgo característico de MUTUAL
GAS, a través de toda su existencia, lo
que demarca una línea de conducta a tra-
vés de los años, es la capacidad innata
de sus empleados en cuanto a brindar la
mejor atención a los asociados, conside-
rándolos con toda justicia como los due-
ños de la Institución.

MUTUAL GAS ha mantenido la fuente de
trabajo, sin perder ningún puesto, no
obstante tener que sobreponerse de las
crisis apuntadas. Ha ofrecido a su vez a
estudiantes avanzados en la carrera de
turismo, en temporadas en que no se re-
querían de mayores exigencias limitantes
y merced al convenio suscripto con la
Universidad Nacional de Lanús, ganar ex-
periencia laboral bajo el régimen de pa-
santías acordado con esa casa de
estudios. Como resultado puede mencio-
narse que todos los pasantes han logrado
puestos de trabajo fijos en otras institu-
ciones con las que la unen convenios in-
termutuales.

Otra característica que distingue a MU-
TUAL GAS incentivada en los años que
recordamos, es su predisposición para
con el asociacionismo en diferentes nive-
les.

Prueba de ello es su participación activa
en la Federación de entidades Mutuales
de Buenos Aires - FEDEMBA, en la Fede-
ración de Cooperativas y Mutuales de la
Red Federal de Turismo Cooperativa Li-
mitada - FEDETUR, en la Confederación
Nacional de Mutualidades - CONAM, y
como Entidad Asociada fundadora de la
Organización de Mutuales de América –
ODEMA y de la Unión Mundial de la Mu-
tualidad, así como tener vigentes en la
actualidad convenios intermutuales con
alrededor de 18 instituciones hermanas.

Dentro de esta línea de contribuir y gene-
rar proyectos asociativos, debe desta-
carse la participación protagónica en la
creación de la Mutual Líder de la Previ-
sión Social y del Centro de Jubilados y
Pensionados de la Industria del Gas “Por
Nuestros Derechos”, instituciones de las
que nos ocuparemos en la próxima en-
trega.

HASTA EL PRÓXIMO RELATO 
DE LOS AÑOS CERCANOS 
AL CINCUENTENARIO.

CONSEJO DIRECTIVO

CAMINO AL CINCUENTENARIO

6ta.parte: MUTUAL GAS Y EL CAMBIO DE MILENIO
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TRÁMITES Y RECLAMOS PREVISIONALES
El Estudio de la Dra. Marino atiende en forma presencial respecto a los siguientes temas:

◆ Trámites de jubilación, con y sin acogimiento a planes de facilidades, jubilación por invalidez, pensión por fa-
llecimiento de un jubilado o trabajador, ya sea legalmente casado o conviviente.

◆ Reclamos por reajuste de haberes, liberación de topes y recálculo del haber inicial de Pensiones y Jubilación.

Ahora bien, para aquellos que perciben haberes medios a altos, se están evaluando reclamos por la suspensión
de la movilidad jubilatoria, en diferencias que surgen por ajustes correspondientes a marzo 2018 y otros corres-
pondientes al 2020, hasta la entrada en vigencia de la nueva ley de movilidad.

MARTES 13 DE AGOSTO A PARTIR DE LAS 10:45
CONSULTAS PRESENCIALES Y VIDEOLLAMADAS - SOLICITE TURNO

WHATSAPP/INFORMACIÓN: 

112 451-5809 // amparo@mutualgas.org.ar

PRESTAMOS DEL 
BANCO CIUDAD

Hasta $ 2.000.000
SE ACREDITA EN LAS 72 HS. HABILES.

Plazo máximo tasa fija Hasta 60 ctas.
Descuento por haberes - Agil tramitación

A sola firma - Amplia relación cuota/ingreso: 
Hasta 40% del suedo neto.

Precancelación de deudas prexistentes 
con otras entidades

Consultas al whatsapp 11-2451-5809
prestamos@mutualgas.org.ar

4126-3211-4126-3218

Consultas al whatsapp 11-2451-5809
prestamos@mutualgas.org.ar // 4126-3211-4126-3218

11 2588-5645
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A partir del año 
como socio, 
puede gozar 

de este beneficio. 
Consulte como 
hacer el trámite

SUBSIDIOS POR 
NACIMIENTO 

Y CASAMIENTO

seguros@mutualgas.org.ar
whatsapp: 11 2851-4285
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I M P O R T A N T E

MEDIOS DE PAGO
A TU DISPOSICIÓN
PARA QUE NO TENGAS QUE ACERCARTE
HASTA NUESTRAS OFICINAS

OTRAS OPCIONES
DE MEDIOS DE PAGO:
EN EFECTIVO: en bocas filiales del Banco Credicoop,
PagoCoop, RapiPago, ProvinciaNet de todo el país.

CÓDIGO LINK: permitirá abonar electrónicamente.

IMPORTANTE: Para abonar de esta manera
deberás solicitar el cupón de pago al mail
tesoreria@mutualgas.org.ar
o al teléfono 116 112-4329

DÉBITO AUTOMÁTICO
de tu caja de ahorros o cuenta corriente.

PAGO CON TARJETA
VISA - MASTER CARD - CABAL
Llamá o por mensaje de whatsapp al: 116 112-4329
y te pedimos los datos.

POR TRANSFERENCIA:
desde tu banca internet solicitá los datos para poder 
realizarla a: tesoreria@mutualgas.org.ar
Con tu resumen podés pagar por líneas de cajas de
Banco Galicia sin costo adicional o bien en el Pago Fácil
más cercano a tu domicilio.
(Facturas de más de $ 1.000.- tienen recargo)

CONSULTE PRECIOS Y FINANCIACION. STOCK SUJETO A MODIFICACION
At. Pablo Kseiri - Whatsapp 112 451-5809 - mail: prestamos@mutualgas.org.ar

CONSULTE VALOR ENVÍO - ENTREGA A DOMICILIO EN CABA - RESTO DEL PAÍS A CONVENIR

CONVENIO EXCLUSIVO

INFORMÁTICA
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MUTUALGAS AGENCIA DE VIAJES HABILITADA   turismo@mutualgas.org.ar 115637-0289
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MUTUALGAS AGENCIA DE VIAJES HABILITADA   turismo@mutualgas.org.ar 115637-0289
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MUTUALGAS AGENCIA DE VIAJES HABILITADA   turismo@mutualgas.org.ar 115637-0289

$ 234.000 $ 140.000

$ 60.000

$ 105.500 $ 135.000

$ 56.000 $ 72.000

COLON 

HOTEL 
INTERSUR



MUTUALGAS AGENCIA DE VIAJES HABILITADA   turismo@mutualgas.org.ar 115637-0289
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MUTUALGAS AGENCIA DE VIAJES HABILITADA   turismo@mutualgas.org.ar 115637-0289
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MUTUALGAS AGENCIA DE VIAJES HABILITADA   turismo@mutualgas.org.ar 115637-0289
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ESTÁ BUENO 
QUE LLEVES 
CANDADO, PERO...

¿¿¿QUIÉN PROTEGE 
TU BICI CUANDO
ESTÁS EN 
MOVIMIENTO???

PEDINOS COTIZACIÓN

11 2588-5645
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Para concertar videollamada
llamar al: (11)4126-3200

los días martes y jueves de 11 a 17 hs.

ASESORÍA LEGAL
GRATUÍTA

Consulta por mail a:legales@mutualgas.org.ar

At. Sr. PABLO o Sra. MARTA - WHATS APP 1124515809 - prestamos@mutualgas.org.ar

INGRESÁ EN NUESTRA PÁGINA www.orogar.com.ar

TABLET X-VIEW QUANTUM
Q7s 32gb. 7"     
12 CTAS. DE $ 16.653

PARLANTE 
SMARTLIFE 55W.                            
12 CTAS. DE $ 40.635

RELOJ SMART WATCH Q
1S X-VIEW
9 CTAS. DE $ 7.235

CONSULTE 
PRECIOS - STOCK 

SUJETO A MODIFICACION

ESPECIAL DÍA DEL NIÑO

RELOJES TRESSA 
ORIENT - SEIKO - CASIO  

LORUS - KVN

Relojería - Joyería 
Artículos para el Hogar 
Audio y Video 
Cuidado Personal 
del Hombre y la Mujer
Herramientas B&D, DEWALT, 
STANLEY, etc.

Gran variedad de

productos al 

MEJOR PRECIO

FINANCIACIÓN

HASTA EN 

12 CUOTAS

NOTEBOOK ENOVA 14 
(Pantalla: 14" 4 GB. - SSD: 128 GB  

Procesador: Intel Celeron 4020)                
12 CTAS. DE $ 50.665

CONSOLA PORTABLE RETRO 
BOY X PRO

12 CTAS. DE $ 11.987

KIT 4 EN 1 Teclado, Mouse, Pad, 
Auriculares DAIHATSU
12 CTAS. DE $ 8.325
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Carrera de 

Psicología 
Social 

a dictarse en 
la Biblioteca 

Eduardo Freije 
de Cnel. Vidal 

los días sábados 
de 10.00 a 12.00 

ABIERTA LA
INSCRIPCIÓN

“PUNTO DE ENCUENTRO”



Isabel la Católica 832 - CABA
prestamos@mutualgas.org.ar
(011)4126-3218 / 4126-3211

Pedí tu préstamo por whatsapp
112 451-5809

Préstamos 

Ahora en

24 hs.

Mínimos 
Requisitos, 

hasta 
$ 1.000.000.-
SUJETO A EVALUACION CREDITICIA

SUPLEMENTO ESPECIAL PARA LOS SOCIOS DEL INTERIOR DEL PAÍS

Nº 108 - Agosto de 2024

rindaU N  A P O R T E  S O L I D A R I O 

MUTUAL DE LOS EMPLEADOS 
DE LAS EMPRESAS DE GASB R


